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VORWORT DES CEO SV SCHWEIZ
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Philippe Echenard, CEO SV Schweiz

Verantwortung | Sie halten den zweiten Umweltbericht von SV Schweiz in den Handen,
welcher die kontinuierliche Berichterstattung iiber Umweltthemen fortsetzt. Aktuelle
Themen wie der Erhalt reichhaltiger Fischgriinde in unseren Meeren, fairer Handel

mit der Dritten Welt etc. liegen uns am Herzen. Und sie fordern SV Schweizimmer wieder
aufs Neue, sich ihrer Verantwortung zu stellen. Unser Umweltmanagementsystem
wird deshalb standig ausgebaut und um neue Themenkreise erweitert.

Highlights der Berichtsperiode | Fiir die kontinuierliche Messung konnten wir Betriebe
fur eine Referenzgruppe gewinnen, welche es uns erlaubt, die getroffenen Massnah-
men zu verifizieren. So konnte beispielsweise der Stromverbrauch durch technische
und organisatorische Massnahmenpakete in diesen Referenzbetrieben bereits um fiinf
Prozent gesenkt werden. Am Hauptsitz konnten wir ausserdem dank dem hundert-
prozentigen Einkauf von Okostrom die Umweltbelastung massiv reduzieren. Im Be-
reich Nassabfalle fiihrten wir in allen Betrieben ein Messkonzept ein und tberpriifen
dieses nun jahrlich.

Ausblick /Strategie | Die weltweite Nahrungsmittelproduktion steht heute in Konkur-
renz zur Biotreibstoffproduktion. Das Kyoto-Protokoll erhalt einen Nachfolger. Die
CO,-Abgabe auf Brennstoffen ist beschlossene Sache. Dies sind alles Themenkreise,
die keine einfachen Losungen bereithalten fiir ein Unternehmen wie SV Schweiz,
sondern einer sorgfaltig entwickelten Strategie bedirfen. 2008 haben wir deshalb eine
Reihe von Strategieworkshops zum Thema nachhaltige Entwicklung geplant. Damit
wollen wir gewahrleisten, dass unsere Entwicklung alle Dimensionen der Nachhaltig-
keit berticksichtigt und wir unsere Entscheidungen auf einer ganzheitlichen Basis
fallen konnen.

Philippe Echenard
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SV Schweiz tragt Verantwortung fiir die Umwelt | | Der betrieb-
liche Umweltschutz ist fur SV Schweiz seit Jahren ein zentrales
Unternehmensziel. Um diesem Ziel gerecht zu werden, wird Verant-
wortung auf allen Unternehmensstufen tbernommen.

Vertretung in der Geschiftsleitung. SV Schweiz legt Wert darauf, dass das Umwelt-
management (UMS) durch einen Umweltbeauftragten mit Sitz in der Geschaftsleitung
vertreten wird. Damit stellt SV Schweiz sicher, dass umweltspezifische Perspektiven
in alle wichtigen Entscheide — ob strategisch oder operativ — mit einfliessen.

Operative Systemverantwortung. Der Umweltsystemverantwortliche fiihrt operativ
das Umweltmanagement bei SV Schweiz. Er plant Projekte und Kampagnen zu be-
schlossenen Massnahmen. Zudem werden jahrlich interne Umweltaudits durchgefiihrt.
Projekte und Entwicklungen werden in enger Zusammenarbeit mit Fachstellen unserer
Kunden und Lieferanten sowie Umweltexperten und -organisationen initialisiert

und mit diesen umgesetzt oder durch diese begleitet. SV Schweiz orientiert sich an
internationalen Standards und Empfehlungen von Umweltverbanden.

Mitarbeitende tragen Entscheide mit. SV Schweiz ist sich bewusst, dass Strategien
nur umgesetzt werden konnen, wenn die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den
Betrieben Entscheide mittragen und umsetzen. Deshalb wird ein hoher Wert auf die
Verankerung des Themas Umwelt in den Betrieben iiber die Umweltkontaktpersonen
gelegt. Sie stehen allen Mitarbeitenden im jeweiligen Betrieb als Ansprechperson

zur Verfligung und fiihren entsprechende Schulungen durch. Zudem finden regelméssige
Aus- und Weiterbildungen sowie Sensibilisierungskampagnen fiir alle Mitarbeitenden
von SV Schweiz statt.

GESCHAFTSLEITUNG UMWELTBEAUFTRAGTER

HAUPTSITZ

UMWELTSYSTEM-
VERANTWORTLICHER

BETRIEB X BETRIEB Y UMWELTKONTAKTPERSON
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UMWELTLEITBILD

* SV Schweiz handelt in allen Belangen 6kologisch fort-
schrittlich und verantwortungsbewusst.

* Nachhaltigkeit und das Beachten der Lebenszyklen sind
wichtige Faktoren, die die Tatigkeiten und Entscheidungen
jedes Mitarbeitenden beeinflussen.

* SV Schweiz kennt die sie betreffenden Umweltgesetze und
hélt sie konsequent ein.

* SV Schweiz liberpriift jahrlich ihre Umweltleistungen durch
interne Audits.
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Der Regelkreislauf des Umweltmanagements| | Wichtigist, eine
grosstmogliche Akzeptanz bei der Belegschaft zu finden. Mass-
nahmen und Entwicklungen mussen auch fur die Mitarbeitenden
nachvollziehbar sein und kontrollierbare Erfolge versprechen. Des-
halb werden Aktionen gezielt vorbereitet, getestet und kommuniziert.

1. ZIELSETZUNGEN
FESTLEGEN

—

7. ERFOLGSKONTROLLE 2. KONZEPT
AUDIT MASSNAHMEN ENTWICKELN

7

6. UMSETZUNG
BETRIEBE

3. TESTBETRIEB CASAROMA

5. SCHULUNG
INFORMATION h

4. CHECKLISTEN
ANWEISUNGEN
BETRIEBSINFORMATIONEN

Anhand einer Massnahme zur Verbrauchsreduktion von Strom soll unser
Umweltengagement verdeutlicht werden.

1. Zielsetzungen festlegen. Ausgehend von den Okobilanzen in ausgewahlten Per-
sonalrestaurants setzte sich SV Schweiz das Ziel, den Stromverbrauch in einem ersten
Schritt um fiinf Prozent zu senken.

2. Konzept / Massnahmenpaket entwickeln. Mogliche Einsparungen durch den be-
wussten und kontrollierten Betrieb von thermischen Geraten wurden als realistisch
erachtet und es wurde ein entsprechendes Konzept mit Massnahmen erarbeitet.
Dabei wurden Inputs von der Basis aufgenommen - im Rahmen der Ausbildungswork-
shops unserer Umweltkontaktpersonen.

3. Massnahmen im Testbetrieb (CasAroma) / Proof of Concept. Unser haus-
eigenes Personalrestaurant CasAroma diente uns auf Grund seiner hervorragenden
Kontrollinfrastruktur als Pilotbetrieb und zum Proof of Concept. Einerseits wurden
die Massnahmen eins zu eins umgesetzt und die Resultate ausgewertet. Anderseits
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wurde die Umsetzbarkeit gepriift und das Handling und die Werkzeuge fiir den
betrieblichen Einsatz wurden angepasst.

4. Checklisten und Betriebsinformationen entwickeln/Aufnahme der Mass-
nahmen in die Audits. Fur die Betriebe wurden Checklisten entwickelt. Zudem
wurden die Checklisten fiir die internen Audits ergénzt.

5. Informieren. Wahrend der Schulung der Betriebsverantwortlichen wurden die
Massnahmen vorgestellt und die entsprechenden Hilfsmittel erldutert. Nach der
Schulung erhielten alle Teilnehmenden die «Blaue Box» mit Checklisten, Messgeraten
und Betriebsanweisungen.

6. Umsetzung in den Betrieben

* Messung der Aufheizzeiten der thermischen Gerate mittels Messgeraten

* Festhalten der Resultate /Gerateangaben auf der Checkliste «Thermische Gerate»
* Definition der optimalen Ein- und Ausschaltzeiten

* Beschriften der thermischen Gerate /Anbringung der Bedienungsanweisungen

* Schulung der Mitarbeitenden

7. Erfolgskontrolle. Analyse betreffend den Stromverbrauch in den Referenzbetrieben
und Auswertung der Audit-Checkpunkte.
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«Konkret beschiftige ich mich mit samtlichen Umweltthemen wie
zum Beispiel dem Stromverbrauch, der Abfallentsorgung, der
Herkunft von Lebensmitteln und umweltrelevanter Feedbacks.»

Alfredo Lehmann, Umweltsystemverantwortlicher SV Schweiz

Was umfasst lhre Aufgabe bei SV Schweiz? Ich bin in
der Abteilung Quality Systems von SV Schweiz in einem
kleinen, schlagkraftigen Team tatig. Gemeinsam betreuen
und schulen wir unsere Betriebsmitarbeitenden in

den Bereichen Qualitat, Hygiene, Arbeitssicherheit und
Umwelt. In der Hauptaufgabe bin ich fiir die kontinuier-
liche Weiterentwicklung des Umweltsystems in den

Alfredo Lehmann ist ) ) o i
ausgebildeter Umwelt- Betrieben und am Hauptsitz zustandig. Konkret beschaf-

berater und arbeitet seit  tige ich mich mit samtlichen Umweltthemen wie beispielsweise Stromverbrauch,
2003 als Umwelt-
systemverantwortlicher
innerhalb der Abteilung
Quality Systems  und Mitarbeitenden in Bezug auf Umweltthemen auf dem Laufenden zu halten.

von SV Schweiz .

Abfallentsorgung, Herkunft von Lebensmitteln und umweltrelevanten Feedbacks.
Weiter gilt es durch eine regelmassige Umweltkommunikation unsere Kunden, Gaste

Was reizt Sie an dieser Aufgabe? Ich schatze die Zusammenarbeit mit den verschie-
denen Stellen — sei es bei internen Audits, bei Schulungen der Umweltkontakt-
personen, mit Umweltfachstellen unserer Kunden, mit Abteilungen am Hauptsitz oder
mit Partnern, Lieferanten und Behorden.

Welche Aspekte lhrer Arbeit liegen lhnen besonders am Herzen? Ich finde es
sehr spannend, die Herausforderungen im Umweltbereich anzugehen. Es gilt, die
Handlungsfelder zu analysieren, konkrete Massnahmen zu definieren und gemeinsam
umzusetzen. Damit schonen wir die Umwelt, sparen Kosten und erhohen unsere
Wettbewerbsfahigkeit.

Wie steht es mit der Akzeptanz bei den Mitarbeitenden fiir hre Themen und lhr
Engagement? Wenn es darum geht, neue Ideen und Massnahmen im Umweltbereich
den Verantwortlichen am Hauptsitz vorzustellen, braucht es eine sehr gute Vorbe-
reitung. Denn da zahlen Fakten! In den Betrieben erlebe ich mehrheitlich eine grosse
Akzeptanz dem Thema Umwelt gegeniiber. Die Mitarbeitenden zeigen Interesse und
unterstiitzen unsere Massnahmen; vielleicht weil sie auch zu Hause damit konfron-
tiert werden. Wenn noch Geld gespart werden kann, umso besser. Natirlich profitiere
ich bei meiner Arbeit vom derzeitigen Oko-Boom und den weltweit stattfindenden
Klimadebatten.
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Was waren lhre Highlights in der Berichtsperiode und in der Zusammenarbeit mit
den Umweltfachstellen der Kunden? Bei unseren Kunden wird SV Schweiz heute
selbstredend in die Umweltzielsetzungen einbezogen. Jahrlich finden Meetings statt.
Schwerpunkte in der Berichtsperiode waren die Themen Energieeffizienz, Klimaneu-
tralitat und nachhaltige Beschaffung. Ein Highlight war fiir mich die Reduktion des
Stromverbrauchs in den Betrieben. Die Verantwortlichen konnten mit der Optimierung
der Ein- und Ausschaltzeiten der thermischen Gerate das Reduktionsziel von fiinf
Prozent sogar iibertreffen. Sehr spannend waren auch unsere Kampagne fiir die Mit-
arbeitenden und die Weiterbildungen fiir die Umweltkontaktpersonen.

Welchen Stellenwert hat das Restaurant CasAroma fiir lhre Arbeit? Generell ist
das CasAroma fiir SV Schweiz ein Vorzeigebetrieb, auf den wir stolz sind. Ich schatze
es sehr, ein eigenes Restaurant am Hauptsitz zur Verfiigung zu haben und Erkennt-
nisse zu erhalten. Die von uns getroffenen Massnahmen basieren auf Fakten. Und das
CasAroma lasst uns diese anhand von realen Praxistests gewinnen. So haben wir

das Restaurant okobilanziert und die Hauptverbrauchsgruppen fiir Strom und Wasser
mit Zahlern ausgeriistet. Wir kennen nun den Ressourcenverbrauch fiir bestimmte
Tatigkeiten in einem durchschnittlichen Personalrestaurant.

Welche neuen oder laufenden Projekte haben fiir Sie Prioritdt? Wir haben im
Januar 2008 erstmals den neuen Umweltnewsletter «OkoFokus» verdffentlicht.
Quartalsweise werden die Leser tiber spannende Umweltthemen bei SV Schweiz
informiert. Weiter verfolge ich ein interessantes Entsorgungskonzept fiir unsere
Kunststoffabfalle und die Umsetzung geplanter Massnahmen im Bereich Fair Trade
bei Lebensmitteln.

Wir danken lhnen fiir das Gespréach.




Publikation des Umweltnewsletters «OkoFokus» im Internet und als Gaste-
aushang in den Betrieben im Sinne einer kontinuierlichen Information

fur unsere Gaste. Einflihrung eines nachhaltigen Fischeinkaufs in den Be-
trieben von SV Schweiz.

Weiterbildung der 230 internen Umweltkontaktpersonen zum Thema Kunst-
stoffentsorgung. Erarbeitung von Massnahmenplanen zur Verbesserung
der Umweltleistung am Hauptsitz und in den Betrieben. Durchflihrung der
On-the-road-Kampagne «Arbeitssicherheit und Umwelt» mit 1800 Teilneh-
menden. Umsetzungsplanung «Rote Liste Fischey.

Das ganze Unternehmen verfiigt Gber ein zertifiziertes Umweltmanagement
nach ISO 14001. Publikation des ersten Umweltberichts von SV Schweiz.
Okobilanzen im Biirogebdude und im Personalrestaurant am Hauptsitz
werden durchgefiihrt.

In weiteren 200 Personalrestaurants wird das Umweltmanagement nach
ISO 14001 zertifiziert. Einfihrung des neuen Entsorgungskonzepts in den
Betrieben. Durchfiihrung der On-the-road-Kampagne «Mensch und Um-
welty mit 1700 Teilnehmenden. Okobilanzen in vier Personalrestaurants in
Zusammenarbeit mit unseren Kunden werden durchgefiihrt.

In 100 Personalrestaurants wird das Umweltmanagement nach ISO 14001
zertifiziert. Ausbildung der internen Umweltkontaktpersonen aus den
Betrieben. Okobilanzen in sechs Personalrestaurants in Zusammenarbeit mit
unseren Kunden werden durchgefiihrt. Bezug des im Minergiestandard
erbauten neuen Hauptsitzes in Diibendorf ZH.

Die Geschaftsleitung von SV Schweiz entscheidet, dass das Umweltmanage-
ment in allen Betrieben von SV Schweiz aufgebaut und zertifiziert wird.

Erste Okobilanz eines Personalrestaurants.

In sieben Personalrestaurants (Pilotbetriebe) wird das Umweltmanagement
zertifiziert.
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Die Okobilanz hilft SV Schweiz, sich kontinuierlich zu verbes-
sern | | Umweltmanagement als Kerngeschéft wird am Hauptsitz
gelebt. So wurde die Umweltbelastung deutlich reduziert und

die Umsetzung von Massnahmen wie der Einkauf von Okostrom und
die Erneuerung der Fahrzeugflotte finden damit ihren Nieder-
schlag in der Okobilanz. Seit 2005 konnten die Umweltbelastung
um knapp die Halfte und die Treibhausgasemissionen um einen
Viertel reduziert werden. Kontinuierliche Verbesserung findet bei
SV Schweiz somit statt.

Riickblick. Im Umweltbericht 2005 wurde die erste Okobilanz fiir den Memphispark,
den Hauptsitz in Diibendorf, prasentiert. Der Stromverbrauch sowie die Mobilitat
wurden als wichtigste Verursacher der Umweltbelastung identifiziert. Auf Basis dieser
Erkenntnisse erfolgte die Umsetzung von konkreten Massnahmen, wobei die Umwelt-
belastung des Stromverbrauchs und die Erneuerung der eigenen Fahrzeugflotte

im Zentrum der Bemihungen von SV Schweiz standen. Im Bereich Pendlermobilitat
beschrankten sich die Aktivitaten auf ein Gesprach mit einem — auf die Thematik
spezialisierten — Unternehmen.

Okostrom aus Wasserkraft seit 1. Januar 2007. Mit der ersten Okobilanz wurde auf-
gezeigt, dass bei einem Umstieg auf Okostrom eine bedeutende Senkung der
Umweltbelastung erzielt werden kann. Der Memphispark ist nicht nur fir den eigent-
lichen Betrieb, sondern auch fir die Warmeerzeugung auf Strom angewiesen.

Denn die Warme des nahe gelegenen Baches Glatt wird via Warmepumpe fiir die Be-
heizung des Geb#udes genutzt. Durch den Einkauf von Okostrom (ewz.wassertop')
hat SV Schweiz ein Optimum erreicht. So wird beispielsweise die Umweltbelastung
der Warmeerzeugung nicht weiterhin einfach verlagert, sondern es wird eine nach-
vollziehbare Reduktion iiber die gesamte Kette erzielt. Die Resultate der aktuellen Oko-
bilanz zeigen, dass die Verringerung der Umweltbelastung am Hauptsitz im Wesent-
lichen auf diese Massnahme zurlickgefiihrt wird. Die Mehrbelastung des Budgets durch
den Okostrom wird aufgrund der Resultate fiir die Umwelt gerne in Kauf genommen.

Grundlagen der Okobilanz. Im Vergleich zur ersten Bilanz wurden verschiedene Er-
hebungen nicht mehr durchgefiihrt. Beispielsweise wurde auf die Erfassung des
Pendlerverkehrs verzichtet. Und auch bei den Geschéftsreisen wurden in den Jahren
2006 und 2007 nur diejenigen erhoben, welche mit Autos erfolgten. Die Berechnung
der Umweltbelastung basiert auf dem wissenschaftlich anerkannten Schweizer
Methodenstandard «Okologische Knappheit 2006» (Obu SR 28,/2008) sowie auf den

1 Elektrizitatswerk der Stadt Ziirich (ewz):100% Okostrom aus «naturemade star»-zertifizierten Wasserkraftanlagen. Mit dem Kauf von
ewz.wassertop werden die Erneuerung und der Bau von Wasserkraftwerken nach hochsten 6kologischen Kriterien (z.B. Fischtreppen, Ufer-
renaturierung, erhdhte Restwassermengen) gefordert.
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Schweizer Okoinventardaten (ecoinvent?). Die «Okologische Knappheit 2006 beriick-
sichtigt den Umweltzustand der Schweiz und die Ziele der schweizerischen Umwelt-
politik. Damit konnen die verschiedenen Material- und Energieverbrauche sowie

die Emissionen von Prozessen auf vergleichbare Umweltbelastungspunkte standardi-
siert werden. Die Punkte beinhalten die vor- und nachgelagerten Prozesse wie Rohstoff-
gewinnung, Herstellung, Transport und Entsorgung. Dies erlaubt klare Aussagen
dariiber, wo durch eine Verminderung von Energie- und Stofffllissen zur Erreichung
einer okologisch nachhaltigen Schweiz beigetragen werden kann.

Umweltbelastung deutlich reduziert. Der Umstieg auf den Okostrom ab 1. Januar
2007 zeigt deutliche Auswirkungen. Allein diese Massnahme reduzierte die Umwelt-
belastung seit 2005 um 37 Prozent. Insgesamt wurde eine Abnahme von 46 Prozent
erzielt. Die restliche Verminderung von knapp 10 Prozent erfolgte je zur Halfte

durch den Einsatz von neuen Geschéftsfahrzeugen und den Wegfall des Einkaufs von
Kaltemitteln. Die Umweltbelastung durch die Entsorgung konnte insgesamt um

20 Prozent reduziert werden, was jedoch auf das Gesamtergebnis keine sichtbaren
Auswirkungen hat.

Umweltbelastung am Hauptsitzin Tausend Umweltbelastungspunkten

— .

Geschiftsreisen Privat-PKW
Mobility

Kehricht

Betriebsstoffe

Biiromaterial (Papier, Toner etc.)
Wasser/Abwasser

Diesel

Benzin

Okostrom Betrieb

Strom Betrieb

2005 2006 2007

Treibhausgasemissionen verringert. Im Vergleich zur Umweltbelastung ist der Riick-
gang bei den Treibhausgasemissionen (CO,-Aquivalente3) weniger ausgeprégt,
jedoch mit gut 25 Prozent seit 2005 ein beachtlicher Erfolg. Wiederum ist Uiber den
Einkauf von Okostrom die grosste Einsparung erzielt worden. Dies entspricht rund

75 Tonnen CO,-Aquivalente oder gut 60 Prozent der gesamten Reduktion (115 Tonnen
COZ—AquivaIente). Dem Bereich Geschaftsreisen PKW sind rund 25 Tonnen zuzuordnen.

2 ecoinvent, das Schweizer Zentrum fiir Okoinventare unter der Leitung der EMPA, hat in den vergangenen Jahren die Basis fiir harmonisierte,
aktuelle Okobilanzdaten fiir die Bereiche Energie, Transport, Materialien, Entsorgung und Bauwesen geschaffen; verfiigbar fiir schweizerische und
westeuropdische Verhaltnisse: www.ecoinvent.ch.

3 CO,-Aquivalent: Kennzahl fiir das Treibhausgaspotenzial von Stoffen in der Erdatmosphére wie z.B. Methan (CHy), Lachgas (N,0), FCKW/FKW
oder Schwefelhexafluorid (SF4). Als Referenzwert dient die Treibhauswirkung von Kohlendioxid. Berechnung mit den Faktoren nach IPCC 2001.
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Treibhausgasemissionen am Hauptsitz in Tonnen COZ—AquivaIente

500
450
400
350
300
250
200
150
100

50

___ =

Geschaftsreisen Privat-PKW
Mobility

Kehricht

Betriebsstoffe

Biiromaterial (Papier, Toner etc.)

[ |
|
[ |
|
. Wasser/Abwasser
|
|
|
[ |

2005 2006 2007

Diesel

Benzin

Okostrom Betrieb
Strom Betrieb

Geschiftsfahrzeuge: Partikelfilter-Obligatorium umgesetzt. In den letzten zwei
Jahren wurde beinahe die gesamte Fahrzeugflotte auf verbrauchsarme Dieselmodelle
mit Partikelfilter umgestellt und es wurden neue Fahrzeuge, die diesen Kriterien
entsprechen, angeschafft. Dank dieses Engagements von SV Schweiz sind heute zwar
mehr Firmenfahrzeuge im Einsatz. Gleichzeitig konnte aber der Anteil der Geschafts-
reisen mit privaten Personenwagen reduziert oder durch Fahrten mit Mobility-
Fahrzeugen abgelost werden. Damit verfiigt SV Schweiz iiber eine gute Kontrolle der
Umweltbelastung der Geschaftsreisen. Und sie hat die Sicherheit, dass die
Mitarbeitenden mit effizienten Fahrzeugen unterwegs sind. Folgende Zahlen sollen
einen Eindruck der Erfolge vermitteln: Fur die Geschaftsreisen mit Fahrzeugen
konnten im Vergleich zu 2005 pro Mitarbeitenden des Hauptsitzes die Umwelt-
belastung um mehr als 10 Prozent und die Treibhausgasemissionen um 10 Prozent
reduziert werden. Pro gefahrenen Kilometer liegen die Einsparungen sowohl bei

der Umweltbelastung als auch bei den Treibhausgasemissionen bei knapp 20 Prozent.
Der CO,-Ausstoss der Fahrzeugflotte liegt bei 177g/km und damit im Vergleich

mit dem Zielwert der Europdischen Union (130g/km ab 2012) noch zu hoch. Er birgt
jedoch auch entsprechendes Verbesserungspotenzial.



13

HAUPTSITZ SV SCHWEIZ

OKOBILANZ HAUPTSITZ: KENNZAHLEN 2005-2007

Absolut Pro Mitarbeiter!
Energie 2005 2006 2007 2005 2006 2007
Strom total kWh 599 074 603 464 591058 3840 3550 3694
davon Okostrom 0% 0% 100%

Geschiftsverkehr

Geschiftsverkehr PKW km 1252771 1193311 1379 120 8 031 7 019 8620
Materialien

Wasser m3 1080 1095 932 7,2 6,4 5,8
Papier kg 17779 12782 12973 114 75 81
Entsorgung

Kehricht kg 8098 5756 5826 48 34 36
Wertstoffe kg 7786 13 8004 230004 46 81 135
Kohlendioxid (CO,-Aqu.) 2 t 448 372 333 2,64 2,19 2,08
Umweltbelastung 3 kuBP 3 466 112 405 441 252 856 2988 2385 1580

1 Pro Mitarbeiter: Menge pro Vollzeitstelle

2 CO,: Menge mit den Umrechnungsfaktoren nach IPCC 2001 berechnet

3 kUBP: 1000 Umweltbelastungspunkte
4 Wertstoffe: Mengen 2006 und 2007 am Hauptsitz inkl. CasAroma
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1000 Naturparks in der Schweiz — SV Schweiz macht mit | |
Die Stiftung Natur und Wirtschaft4 hat sich zum Ziel gesetzt,

in der Schweiz 1000 Naturparks auf Firmenarealen einzurichten.
Mit dem Umzug des Hauptsitzes nach Dubendorf hat SV Schweiz
diese |ldee naher gepruft und entschieden, das Firmenareal

in einen dieser 1000 angestrebten Naturparks zu verwandeln.

Eine vielfdltige Zukunft. Mit diesem Entscheid will SV Schweiz nicht nur einen Bei-
trag zur Zielerreichung dieses wert- und sinnvollen Projekts leisten. Sowohl die
Mitarbeitenden wie auch die Nachbarschaft auf unserem Areal sollen dadurch seltene
Pflanzen und Tiere hautnah erleben. Hunderten von Tier- und Pflanzenarten, die im
urbanen Raum immer weniger Lebensraum finden — wie Schmetterlinge und Vogel -
wird mitten im Siedlungsraum eine neue Chance geboten. So wird Nachhaltigkeit
direkt spirbar.

Das Qualitédtslabel fiir ein naturnahes Firmenareal. Die Kriterien zur Qualitats-
sicherung von naturnahen Betriebsarealen beinhalten:
* Mindestens 30 Prozent der Gebaudeumgebung miissen naturnah gestaltet sein.
» Es werden einheimische Pflanzen bei der Gestaltung verwendet.
* Auf Biozide wird verzichtet, die Pflege erfolgt umweltvertraglich.

Aufgrund der extensiv begriinten Dacher der Gebaude des Hauptsitzes und des
grossen Anteils an Magerwiesen, Wildstauden und sickerfahigen Kiesflachen kann
SV Schweiz die erforderlichen Flachen sogar ubertreffen. Der Antrag fiir die Zerti-
fizierung wurde bei der Stiftung Natur und Wirtschaft eingereicht. Die eigentliche
Zertifizierung ist im Frihsommer 2008 vorgesehen.

4 Die Stiftung Natur und Wirtschaft wurde 1995 anldsslich des europaischen Naturschutzjahres vom Bundesamt fiir Umwelt BAFU und tat-
kraftigen Wirtschaftsverbanden, namentlich dem Fachverband der Schweizerischen Kies- und Betonindustrie (FSKB) und dem Verband der
Schweizerischen Gasindustrie (VSG), gegriindet. Im Jahr 2005 ist die Migros dazugestossen, 2006 die Services Industriels de Genéve (SIG)
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Vom Feld in die Kiiche | | SV Schweiz ist sich bewusst, dass die
verwendeten Lebensmittel jeweils einen grossen okologischen
Rucksack mit sich bringen. Aus diesem Bewusstsein heraus ist
SV Schweiz bestrebt, ihren Einkauf auch in Bezug auf okologische
Kriterien zu gestalten. Resultat: Rund zwei Millionen Fischmahl-
zeiten stehen auf dem Prufstand. Und Knapp 40 Prozent der Frucht-
safte haben jetzt ein Fair-Trade-Label.

Virtuelles Wasser, Teil des Rucksacks. Fiir die Produktion eines Kilogramms Rind-
fleisch werden rund 16 000 Liter Wasser, fiir ein Kilogramm Kartoffeln 250 Liter Wasser
und fiir eine Tasse Kaffee sogar rund 140 Liter Wasser benétigt.>

Wo immer méglich, 6kologisch bessere Alternativen. Im zentralen Handlungsfeld,
bei der Produktegestaltung und -auswabhl, sieht sich SV Schweiz mit einer hohen
Preissensibilitat der Kunden und einem starken Konkurrenzdruck konfrontiert. Obwohl
kaum Handlungsspielraum in Bezug auf die Umlegung hoherer Produktekosten

auf die Verkaufspreise vorhanden ist, versucht SV Schweiz trotzdem laufend, das Pro-
duktsortiment im Hinblick auf 6kologische und soziale Kriterien zu optimieren.

Im Vordergrund steht dabei auch immer die Verwendung einheimischer Produkte. In
unseren Kiichen werden jedoch auch Produkte aus verschiedenen Teilen der Welt
verwendet. Deshalb ist SV Schweiz in enger Zusammenarbeit mit dem Einkauf und
den Lieferanten bestrebt, wo immer moglich auch bei diesem Sortiment 6kolo-

gisch bessere Alternativen zu finden und anzubieten. In einigen Personalrestaurants
wird jeweils eine Kaffeemaschine ausschliesslich mit Fair-Trade-Kaffee bestiickt.

Die Kunden bezahlen einen kleinen Mehrbetrag fiir inre Tasse Kaffee aus fairem Handel.
Weitere zentrale Projekte: der Einkauf von Orangensaft und Bananen aus Fair-Trade-
Produktion.

5 Quelle: www.waterfootprint.org
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FAIR TRADE UND OKOLOGIE

Fair-Trade-Standards beinhalten Anforderungen fiir die umweltgerechte landwirt-
schaftliche Praxis. Die Schwerpunkte sind:

* Minimierte und sichere Verwendung von Agrochemikalien

* Ordnungsgemasse und sichere Bewirtschaftung von
Abfillen

* Aufrechterhaltung der Bodenfruchtbarkeit und Wasser-
ressourcen

* Keine Verwendung von genetisch verdanderten Organismen

Allerdings verpflichten die Fair-Trade-Standards nicht zu einer Bio-Zertifizierung
als Teil ihrer Normen. Hohere Kosten fiir den 6kologischen Landbau sind aber
durch hohere Minimalpreise fir die Produzenten abgedeckt.
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Unser Orangensaft sichert 3500 Menschen ein Auskommen | |
In enger Zusammenarbeit mit Max Havelaar hat SV Schweiz das
Potenzial bei verschiedenen Produkten ausgelotet. Kaffee, Zucker,
Bananen und Fruchtsafte standen im Zentrum der Analyse. Bei
diesen Nahrungsmitteln — sofern mit dem Fair-Trade-Gutesiegel
ausgestattet — kann ein erheblicher Beitrag zum Ausgleich zwischen
Nord und Sud geleistet werden.

Schrittweise Umstellung. SV Schweiz ist sich bewusst, dass aus okologischer Sicht
nach diesem ersten Schritt durchaus noch Verbesserungspotenzial bleibt. Auf

Grund des preissensiblen Umfeldes hat sich SV Schweiz jedoch entschieden, sich
schrittweise dem Ziel der moglichst breiten Verwendung von nachhaltig produzierten
Lebensmitteln zu nahern.

Erste Resultate greifbar. Die Ergebnisse der Analyse zeigen, dass mit einer Um-
stellung auf Fair-Trade-Produkte zur Existenzsicherung von vielen Familien in der
Dritten Welt beigetragen werden kann. So fiihrte beispielsweise die Umstellung auf
fair produzierte Fruchtsafte dazu, dass rund 3500 Menschen ein existenzsichern-
des Auskommen haben. Zuséatzlich zu diesem Einkommen garantiert Fair Trade auch
ein gesundheitlich akzeptables Arbeitsumfeld (siehe Kasten Seite 16). Die Um-
stellung wurde flir SV Schweiz dadurch begilinstigt, dass ein Lieferant von Fruchtsaften
(Rivella) seinerseits eine entsprechende Strategie verfolgt.

Fair Trade: Marktanteil Schweiz’, Anteil und Potenzial respektive Planung 2008

Kaffee
Fruchtsafte
Bananen
. |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Potenzial /Planung SV Schweiz 2008
Anteil bei SV Schweiz (2007)
B Marktanteil Fair Trade CH (2006)

6 Geschatzter Marktanteil Detailhandel (Quelle: Max Havelaar, Geschéftsbericht 2006)
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Anteil der Fair-Trade-Produkte steigt. In den letzen Jahren konnte SV Schweiz die
Anteile an fair produzierten Nahrungsmitteln deutlich ausbauen und weist im
Vergleich zu den Marktanteilen von Fair-Trade-Produkten beim Detailhandel in der
Schweiz heute schon vergleichbare oder hohere Prozentsatze aus. Einzig bei den
Bananen wurden noch keine vergleichbaren Anteile erreicht, was SV Schweiz aber im
aktuellen Jahr mit einer 100-Prozent-Quote wettmachen mochte. Eine weitere
Steigerung ist auch bei den Fruchtsaften geplant, wo ein Anteil von 65 Prozent im Jahr
2008 angestrebt wird. Beim Kaffee konnte leider das Ziel einer weitgehenden
Umstellung noch nicht erreicht bzw. konnten die entsprechenden Entscheide noch
nicht gefallt werden. Doch auch in diesem Bereich bleibt SV Schweiz am Ball und

ist optimistisch.

Fruchtsafte und Bananen. Die Fakten:

e Bananen: 132 Tonnen pro Jahr
25 Prozent Max Havelaar (34 t)
Existenzsicherung von 40 Menschen

e Fruchtsafte: 551 Tonnen pro Jahr
35 Prozent Max Havelaar (167 000 I)
Existenzsicherung von 3500 Menschen
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Handeln, bevor ausgefischtist | | SV Schweiz fallt den strategi-
schen Entscheid fur einen Verzicht auf bedrohte Fische. Umgesetzt
wird dieser Beschluss in Zusammenarbeit mit den Lieferanten. Die
Sicherstellung erfolgt durch die Schulung des Klichenpersonals und
Audits. Alternativen werden laufend gesucht.

Fischbesténde zunehmend bedroht. Die aktuell auch in den Medien gefiihrte Debatte
zeigt deutlich den Stand der Ausbeutung der Meere und die akute Bedrohung vieler
Fische, die gerne auf den Speiseplan gesetzt werden. Dies zeigt auch die Rote Liste
der vom Aussterben bedrohten Arten nach IUCN. Im Weiteren fiihren Fangmethoden
wie Grundschleppnetzfischerei dazu, dass neben dem hohen Anteil an Beifang

(bis zu 90%), okologisch wertvolle Lebensraume am Meeresgrund zerstort werden
und die Fische noch im Wasser sterben (erdriickt durch die anderen Fische) und somit
nicht frisch aus dem Wasser kommen. Nicht zu vergessen ist, dass der weltweite
Fischkonsum weiter steigt und sich damit der Druck auf die Fischpopulationen weiter
erhoht.

SV Schweiz handelt. Im Zuge der Nachhaltigkeitsbestrebungen von SV Schweiz wurde
deshalb der strategische Entscheid gefallt, ab dem 1. Januar 2008 auf bedrohte sowie
aus umweltschadlichen Zucht- und Fangmethoden stammende Fische zu verzichten.
Bei der Umsetzung des Verbots stiitzt sich SV Schweiz auch auf die bereits gemach-
ten Erfahrungen mit dem Verbot von Hai- und Schwertfischen, welches vor iiber fiinf
Jahren eingefiihrt wurde, und auf die bereits eingefiihrte Deklaration der Herkunft der
Fische und der Fanggebiete.

Fischkonsum SV Schweiz aufgeteilt in die WWF-Kategorien

Sehr empfehlenswert 2%
Nicht im WWF-Fiihrer 11%

Empfehlenswert 12%
Keine Zuordnung moglich 5%

Vom WWF nicht empfohlen 25%

Akzeptabel 41%

Bedenklich 4%
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Umsetzung in Zusammenarbeit. SV Schweiz orientiert sich an den Richtlinien des
WWF und gibt ihren Personalrestaurants entsprechende Hilfestellung bei der

Suche nach Alternativen. Dazu wurde von SV Schweiz eine umfangreiche Liste mit den
verbotenen Fischen und moglichen Alternativen erstellt und via Intranet dem Kiichen-
personal fur die Meniiplanung zuganglich gemacht. In enger Zusammenarbeit mit
dem Fischlieferanten werden nun die Moglichkeiten der Kontrolle erarbeitet, damit am
Ende ein griffiges und glaubwiirdiges Verbot entsteht. Leider konnten trotz inten-
siver Abklarungen noch nicht fir alle eingesetzten Produkte entsprechende Alternati-
ven gefunden werden. An diesem Problem wird jedoch weiter gearbeitet.

Fischkonsum. Die Fakten:

* Totalverbrauch: zirka 300 Tonnen Fisch
(Vergleich CH-Fischkonsum: 51000 t, 6,9 kg pro Kopf)

* Beispiel Pangasius: 30 Tonnen, rund 200 000 Mahlzeiten
(rund1 Prozent aller Mahlzeiten)

* Anteil Fischmahlzeiten: 11 Prozent

* Mit nicht empfohlenem Fisch: 2 Prozent der Mahlzeiten

* 25 Prozent der angebotenen Fische sind akut von einer Uberfischung bedroht
(siehe Abbildung Fischkonsum).
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Logistik: Rationeller und umweltfreundlicher | | Im Oktober
2007 hat SV Schweiz mit einem der Hauptlieferanten einen optimier-
ten Bestell- und Lieferrhythmus eingeflhrt.

Neue Routenplanung. Frither I0sten viele Bestellungen von Food und Non-Food-Pro-
dukten auch eine entsprechende Menge von Anlieferungen mit LKWs aus. Neu werden
alle Betriebe von SV Schweiz nach einem fixen Routenplan angefahren — je nach Be-
triebsgrosse noch ein bis maximal zwei Mal pro Woche. Der Logistikpartner und SV
Schweiz erhoffen sich durch die Umstellung:

* eine Optimierung der Routenplanung

* eine bessere Auslastung des Fuhrparks und eine Verkleinerung der
Fahrzeugflotte

* eine Reduktion von Luft und Larmbelastung durch die LKWs

* geringeren Zeitaufwand fir die Warenannahme

* eine Kostenersparnis

Ausblick. Im nachsten Bericht wird SV Schweiz ausfiihrlich iber die Erfahrungen in
der Umsetzung des neuen Anliefersystems berichten. Erste Ergebnisse werden im
«OkoFokusy im Oktober 2008 présentiert.
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Stromverbrauch verringert. | | Daten erheben, Sparpotenzial
ausloten und Massnahmen kontrollieren: In diesem Dreierschritt
hat SV Schweiz in elf Referenzbetrieben den Stromverbrauch um
funf Prozent gesenkt. Damit konnen 30 Haushalte pro Jahr mit
Strom versorgt werden.

Handlungsfeld Nummer eins. Eine der Kernaktivitaten in den Personalrestaurants
von SV Schweiz ist die Zubereitung von Mahlzeiten und somit das Kochen, welches
einen hohen Energieaufwand mit sich bringt. So zeigen auch die Resultate des
Pilotprojektes Okobilanzen von 2004 bis 2006, dass der Stromverbrauch das
Handlungsfeld Nummer eins innerhalb der betrieblichen Prozesse darstellt. Dies ist
nicht nurim Hinblick auf unser Umweltmanagement, sondern auch 6konomisch

ein zentraler Faktor. Nebst der Herstellung von warmen Speisen und der dafiir
bendtigten Infrastruktur konnen als weitere Verbraucher die Gerate zur Kiihlung und
Reinigung, Selbstbedienungsgerate wie Kaffeemaschinen sowie die Liftung und

die Beleuchtung identifiziert werden.

Verursacher von Umweltbelastungen in Personalrestaurants

Rest 6%
Verkehr 6%

Kehricht 7%

0
Wasser und Reinigungsmittel 15% Strom 56%

Heizenergie 10% o
(Quelle: SV Schweiz, Okobilanz Personalrestaurants 2004-2006)

Monitoring in Referenzbetrieben.SV Schweiz konnte die Pilotbetriebe fiir die
Okobilanz der Personalrestaurants als Teilnehmer fiir eine Referenzgruppe gewinnen.
Ziel: Entwicklungen, Entscheide und Massnahmen sollen einer kontinuierlichen
Kontrolle unterworfen werden. Mittels der Datenerhebung in den elf Referenzbetrie-
ben, welche zusammen knapp 10 Prozent des Gesamtumsatzes von SV Schweiz
erwirtschaften, ist SV Schweiz in der Lage, verlassliche Hochrechungen zu erstellen
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Restbeziige (Kiiche, Buffet,
Publikumsbereich etc.) 25%

und die Erfolgskontrolle zu gewahrleisten. Mit den gewonnenen Erkenntnissen
konnen Potenziale von Massnahmen besser eingeschatzt und es kann leichter eine
praxisnahe Kommunikation gestaltet werden.

Technische und operative Massnahmen. Oft sind Massnahmen nicht mit zusatzlichen
technischen Investitionen verbunden, sondern resultieren aus dem kritischen Hinter-
fragen und Uberdenken der Abl3ufe im Betrieb. Die Reduktion von Stand-by-Zeiten
(siehe Grafik Seite 25), spateres Ein- und/oder friiheres Ausschalten von Geraten und
kiirzere Wartungsintervalle fihrten bereits zu erheblichen Einsparungen. Im Weiteren
wurde auch gemeinsam mit Kunden an einzelnen Standorten in technische Verbes-
serungen investiert. So konnte im Personalrestaurant der ABB in Turgi eine Lastiber-
wachungsanlage installiert werden, dank der sich die Kosten fiir den Strombezug er-
heblich reduzierten.

Stromverbrauch nach Verbrauchergruppen

Herd 7%

Dampfer 4%

Geschirrwaschmaschine 11%

Gewerbliche Kalte 16%

Liftung 37% (Quelle: Messungen SV Schweiz Personalrestaurant CasAroma)

Umsetzung in den Betrieben. Ausgangsbasis fiir die Aktivitaten von SV Schweiz
waren die Durchfiihrung entsprechender Messungen des Stromverbrauchs auf Ge-
rateebene sowie die Erfassung des betrieblichen Einsatzes der Verbraucher. Daraus
wurden Massnahmenpakete entwickelt, welche vorgédngig auf ihre Umsetzbarkeit im
hauseigenen Personalrestaurant CasAroma im Testbetrieb tiberpriift wurden. Fiir die
daraus folgenden Vorgaben fir die Betriebe hat SV Schweiz Werkzeuge wie Gerate-
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beschriftungen und Checklisten entwickelt und die entsprechenden Gebrauchsanwei-
sungen zur Umsetzung ausgearbeitet. Begleitet wurden diese Massnahmen durch
intensive Schulung der Mitarbeitenden vor Ort an den Geraten durch die jeweiligen
Umweltkontaktpersonen in den Betrieben. Die Betriebe ihrerseits untersuchten ihre
Gerate und betrieblichen Abldufe auf Basis der entwickelten Anweisungen und hielten
pro Gerat verschiedene Parameter, wie Solltemperaturen, Ein- und Ausschaltzeiten
sowie die Zeiten bis zur Betriebsbereitschaft (z.B. Aufheizzeit), fest und beschrifteten
die Gerate entsprechend. Um eine Kontrolle der getroffenen Massnahmen und deren
Verankerung in den Betrieben zu gewahrleisten, wurden auch die Checklisten fir die
regelmassigen internen Audits entsprechend erganzt. Die Abbildung unten zeigt die
Auswertung einer Kontrollfrage anlasslich des letzten Audits im Jahr 2007.

Kontrollfrage Audits: Ausschalten der Kaffeemaschinen nach Betriebsschluss

Keine 30%

Wie viele der vorhandenen Kaffeemaschinen im Betrieb
werden/diirfen ausgeschaltet werden (nach Betriebs-

Alle 61% schluss)?

Ein Teil 9%

Stromsparen lohnt sich. Mit den getroffenen Massnahmen konnte der Stromverbrauch
in den Referenzbetrieben bis 2007 um fiinf Prozent gesenkt werden. Diese Reduk-
tion entspricht dem Stromverbrauch von 30 Haushalten. In Bezug auf unsere
wichtigen Kenngrossen wie Umsatz und Hauptmahizeit fiel die Reduktion sogar noch
deutlicher aus: acht Prozent pro Umsatzfranken respektive neun Prozent pro
Hauptmabhlzeit.
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Entwicklung Stromverbrauch: 11 Referenzbetriebe SV Schweiz (2005 = Index 100)

10

100

90

80

70
2005 2006 2007

~~~~~~ kWh Strom (-5%)
— kWh Strom pro CHF Umsatz (-8%)
— kWh Strom pro Hauptmahlzeit (-9%)
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Personalrestaurant der ABB Turgi: Stromverbrauch pro Hauptmahizeit in kWh

4,0

3,5

3,0

2,5
2,0
1,5
1,0
0,5

2004 2005 2006 2007

Dank der installierten Lastiiberwachungsanlage im Personalrestaurant der ABB Turgi
(2005) und durch die Umsetzung der Massnahmen aus der Checkliste «Ressourcen
spareny ab Marz 2006 konnte nebst einer erheblichen Reduktion der Strommenge pro
Hauptmabhlzeit auch eine ansehnlichen Reduktion der Stromkosten bis 2007 erreicht
werden.

Personalrestaurant der ABB Turgi: Stromkosten pro Umsatzfranken in Rappen

2004 2005 2006 2007
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Unterhaltung 11%

Stand-by-Verbrauch: erheblich und unnétig. In der Schweiz werden etwa vier Pro-
zent des Elektrizitatsverbrauchs fir Leerlauf (Stand-by) und Bereitschaft von Geraten
verbraucht (ohne industrielle und gewerbliche Prozesse und Maschinen). Bei vielen
Anwendungen lasst sich der Stand-by-Verbrauch auf einfache Weise vermindern, zum
Teil durch Anderungen an den Geraten selber, zum Teil durch Zusatz- oder Vorschalt-
gerate, zum Teil durch Verhaltensanderungen der Benutzenden. Eine beispielhafte
Anwendung mit sehr hohem Bereitschafts- bzw. Stand-by-Verbrauch wurde in einem
BFE-Forschungsprojekt genauer untersucht: Haushalt-Kaffeemaschinen. Sie ver-
brauchen rund 400 GWh pro Jahr, davon rund 70 Prozent fiir Stand-by und Warmhalten.
Der Gesamtstromverbrauch von Kaffeemaschinen betragt in einem typischen
Haushalt rund vier Prozent (siehe Grafik, je nach Geratetyp und Benutzerverhalten
kommt es allerdings zu grossen Abweichungen).

Stand-by-Verbrauch birgt hohes Sparpotenzial. Diese Erkenntnisse lassen sich
zwar nicht eins zu eins auf die betrieblichen Bedingungen in unseren Personalrestau-
rants anwenden, jedoch birgt auch der Stand-by-Verbrauch der Gastronomie-
Kaffeemaschinen von SV Schweiz zweifelsfrei ein hohes Sparpotenzial, da auch in den
Betrieben ein hoher Anteil an Strom fiir die reine Bereitschaft verbraucht wird.
Selbstverstandlich missen die Kaffeeautomaten in Stosszeiten sofort in Betrieb sein.
Doch durch spateres Einschalten und friiheres oder génzliches Abschalten ein-
zelner Gerate in frequenzarmeren Zeiten konnen in den Betrieben wie in den Haus-
halten erhebliche Mengen an Strom eingespart werden.

Stromverbrauch in typischem Haushalt

Ubriges 6% Kochen und Backen 8%

Homeoffice 9% Kaffeemaschine 4%

Kiihlen und Gefrieren 14%

Geschirrspiilen 11%

Beleuchtung 17%

Waschen und Trocknen 20%

(Quelle: S.A.F.E. Energy Box 2006)
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Reinigungsmittel | | SV Schweiz beschreitet neue Wege in der
Reinigung. Ein Fettloser-Ersatzprodukt vermeidet 8,5 Tonnen
VOC7 pro Jahr.

Neues Reinigungskonzept. Wo gekocht und gegessen wird, muss auch gereinigt
werden. Saubere Kiichen und Personalrestaurants gehoren fiir SV Schweiz zum
Selbstverstandnis. Deshalb erstaunt es nicht, dass die Okobilanz fiir die Personal-
restaurants rund 10 Prozent der generierten Umweltbelastung den Reinigungsmitteln
zuweist. Dies war fiir das Umweltmanagement von SV Schweiz der Grund zur Initiali-
sierung eines Projektes mit JohnsonDiversey, einem wichtigen Lieferanten fiir Reini-
gungs- und Hygienemittel, um die Belastung liber die Einflihrung eines neuen
Reinigungsmittelkonzepts zu reduzieren. Nicht nur der Ersatz einzelner Produkte
wurde geprift. Es wurden auch Ablaufe optimiert, um so den Wasser-, Reinigungs-
mittel- und Energieverbrauch zu reduzieren. Im Umgang mit Reinigungsmitteln steht
fiir SV Schweiz nebst den Umweltaspekten auch immer die Arbeitsplatzsicherheit

im Zentrum. Dies wurde bei der Erstellung des neuen Konzepts entsprechend berick-
sichtigt.

VOC-Emissionen reduziert. Bei einem wichtigen Produkt in der Kiichenhygiene — dem
Fettloser — konnte auf eine |6semittelfreie Variante umgestellt werden. SV Schweiz
verbraucht pro Jahr rund 40 Tonnen Fettloser, was 10 Prozent der gesamten Menge an
Reinigungsmitteln entspricht. Dank dieser Umstellung werden rund 8,5 Tonnen
VOC-Emissionen pro Jahr vermieden und auch gut 25000 Franken an VOC-Abgaben
eingespart. Im Vergleich entspricht die Umweltbelastung dieser VOC-Menge etwa
derjenigen, die durch unsere Geschaftsfahrzeuge am Hauptsitz verursacht wird.

So konnen dank dieser Produktumstellung rund 60 Prozent der Umweltbelastung des
Hauptsitzes kompensiert werden.

7 Fliichtige organische Verbindungen (Volatile Organic Compounds VOC) sind z.B. das Treibmittel Butan in Spraydosen, Aceton im Nagellack
oder Benzol im Benzin. VOC gelangen durch Verdunstung von Treibstoffen oder Lésungsmitteln in die Luft.
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Entwicklung VOC-Emissionen durch Fettloser in Kilogramm
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Fleckenradierer spart Reinigungsmittel. Der Starkeaufbau auf Menditellern ist eines
der grossten Probleme bei der maschinellen Geschirrreinigung und eine der
haufigsten Beanstandungen bei Kontrollen. Durch den Einsatz von Fleckenradierern
konnte SV Schweiz ein Reinigungsmittel fiir die Tauchreinigung teilweise ersetzen.

In Grosskiichen mit entsprechenden Reinigungsstrassen konnte bei der maschinellen
Reinigung durch den Einsatz von DivoJet, einem patentierten Reinigungssystem

von JohnsonDiversey, fiir einen sparsamen Einsatz von chemischen Produkten
gesorgt und die Anzahl der Tauchreinigungen verringert werden, was wiederum
Chemie- und Arbeitseinsatz reduziert. Pro nicht durchgefiihrte Tauchreinigung kon-
nen im Durchschnitt 1 kg Chemie, rund 500 Liter Wasser und einige kWh Strom ein-
gespart werden.

Laufende Entwicklung beim Lieferanten. Neben den spezifischen Optimierungen
konnen SV Schweiz und die Umwelt auch von den Entwicklungen durch Johnson-
Diversey im Bereich Verpackung, Dosiersysteme sowie Reinigungsmittelrezepturen
profitieren. Eine neue Verpackung - das sogenannte SafePack® - verringert den
Einsatz von Kunststoffverpackungen um 50 Prozent und im Vergleich zu herkommli-
chen 20-Liter-Kanistern auch das Verpackungsvolumen um 50 Prozent. Zudem
bietet diese Verpackung ein besseres Handling: Uber einsatzspezifische Anschluss-
systeme wird der Produktkontakt fiir die Mitarbeitenden vermieden und verhindert
durch die Auslegung als geschlossenes System Fehlmanipulationen. Als weiteren
Pluspunkt kann die Moglichkeit der vollstandigen Entleerung erwahnt werden, was
eine restlose Verwendung des Produkts garantiert und somit eine Verschwendung
von Ressourcen verhindert. Neue Dosiersysteme helfen eine Uberdosierung bei

der Aufbereitung von Reinigungslosungen zu verhindern. Dariiber hinaus bietet der
Einsatz von Hochkonzentraten als weiteren Vorteil die Verringerung des Verpackungs-
und Gebindematerials sowie der Transporte. Auch im Bereich Rezepturen lasst
Johnson Diversey jeweils neueste Erkenntnisse, wie beispielsweise iiber allergene
Parfums, in ihre Entwicklungen einfliessen.
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Informationen via «OkoFokus» | | Um die kontinuierliche Sen-
sibilisierung der Anspruchsgruppen zu gewahrleisten, lanciert
SV Schweiz einen vierteljahrlichen Umwelt-Newsletter.

SV

OkoFokus ~

Umweltnewsletter von SV Schweiz Januar 2008

Liche Leserin fdher Leser m

SV Schweiz setzt sich fir eine intakte Umwelt und die

Schonung der natirlichen Ressourcen ein. Mit Erfola: Wir Strom aus Kiichenabfillen
gehdren in unserer Branche zu den fihrenden Unternehmen Blogas Im Kommen

im Umweltschutz. Alle zwei Jahre verdffentlichen wir einen

ausfiihrlichen Umweltbericht ber unsere Anstrengungen und Der beste Abfall ist kein
die erreichten Ziele. Mit dem jetzt erstmals erscheinenden Abfall

«OkoFokus» wollen wir Sie gquartalsweise auf dem Laufenden S0 Tonnen weniger

halten. Weitere Informationen zum Thema Umwelt finden Sie Spelsereste

auf unserer Website.
Energle sparen - Umwelt

schonen
Deutlich weniger Strom
verbraucht

Wir winschen Ihnen eine spannende Lektiire.

5V Schweiz schiitzt die
Meere
f P W\ Nachhaltiges Fischangebot
) OUWV\ Umweltkampagne
1800 Mitarbeltende geschult

Rolando Rigotti Alfredo Lehmann

Umweltbeauftragter Umweltsystemverantwortlicher Haben Sie gewusst...?

Strom aus Kiichenabfallen

Biogas im Kommen

Bei SV Schweiz werden die Kichenabfille umweltschonend
rezykliert. Zurzeit werden 80 Prozent der Abfalle zu
Schweinefutter und 20 Prozent zu Biogas verarbeitet. Beide
Wege sind umweltfreundlich. Der Anteil an Biogas nimmt
jahrlich zu. Biogas wird von den Anlagebetreibern in Strom
verwandelt und ins Netz eingespeist. Die Vision von SV Schweiz
ist, den durch eigene Abfélle entstandenen Biogas-Strom in
den Betrieben wieder einzusetzen - nach dem Motto «Wir
kochen mit Strom aus eigenen Abfallen=. Am Hauptsitz von SV
Schweiz in Dibendorf sind wir dieser Vision bereits einen
grossen Schritt ndhergekommen. Das Minergiegebdude wird
mit Abwérme aus dem nahegelegenen Fluss beheizt und mit
zertifiziertemn Okostrom versorgt.

Der beste Abfall ist kein Abfall

90 Tonnen weniger Speisereste

In unseren mittleren und grossen Restaurants werden seit 2005 alle Speisereste systematisch
erfasst. Hierzu gehéren die Reste von den Gastetellern und den Buffets. Durch Wiegen der
Abfallmengen, Sensibilisieren der Mitarbeitenden in den téglichen Servicebesprechungen,
Schulungen und Massnahmenpléne konnten Angebot und Nachfrage besser aufeinander
abgestimmt werden. Das Resultat kann sich sehen lassen: Im Marz 2007 lag die Abfallmenge um
8,2 Prozent tiefer als im Marz 2006. Bei 18,1 Millionen Hauptmahlzeiten im Jahr entspricht das
einer jahrlichen Reduktion um 90 500 kg.

www.sv-group.ch > Qualitdt und Umwelt
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Entsorgungsmanagement fiihrt zu geringeren Einkaufs-
mengen | | SV Schweiz hat ein Messkonzept zur Erfassung der
Speisereste — der sogenannten Nassabfalle — eingeflihrt. Damit
reduziert sich die Abfallmenge.

Dauerthema Nassabfille. Bereits mit der ersten Okobilanz im Jahre 1998 gelangten
die Nassabfalle aufgrund der hohen Mengen pro Hauptmahlzeit in den Fokus der
Aktivitaten von SV Schweiz. Denn mit den Nassabféllen sind nicht nur Kosten der Ent-
sorgung, sondern auch Kosten tiber den gesamten Produktlebensweg (Einkauf,
Zubereitung, Entsorgung) und eine entsprechende Mehrbelastung der Umwelt ver-
bunden. Mit einer Verringerung der Nassabfélle kann also an vielen Stellen gespart
und die Umweltbelastung gesenkt werden. Ausgehend von den Erkenntnissen aus
dem Pilotprojekt «Okobilanzen fiir Personalrestaurantsy, welche vergleichsweise hohe
Mengen in allen untersuchten Betrieben zeigten, wurde seitens SV Schweiz der
Beschluss gefasst, den Umgang mit Nassabféllen neu zu organisieren. Als Erstes wurde
eine Kategorisierung des Nassabfalls vorgenommen, wobei als Kriterien die Beein-
flussbarkeit durch die einzelnen Akteure im Betrieb gewahlt wurden. Der beeinfluss-
bare Nassabfall setzt sich aus Uberproduktion und Essensresten zusammen. Riist-
abfalle und Kaffeesatz hingegen wurden als nicht beeinflussbar eingestuft, da sie direkt
mit der verarbeiteten Menge zusammenhangen.

Durchschnittliche Menge Nassabfall in Gramm pro Hauptmahlzeit

70

Marz 2006 April 2006 Mérz 2007

Uberproduktion Free-Choice-Buffet
Uberproduktion warmes Buffet
Uberproduktion Salatbuffet
Uberproduktion kaltes Buffet
Uberproduktion Kiiche

Resten Gésteteller
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Periodische Messmonate. In einem nachsten Schritt wurde das Projekt «Nassabfall-
erfassungy in 193 Betrieben gestartet, wobei der Marz 2006 als Referenzmonat diente
und im April 2006 die Messung nach einer eingehenden Schulung wiederholt wurde.
Die Ergebnisse haben alle Beteiligten positiv liberrascht, konnte doch eine Reduktion
von rund 10 Prozent erzielt werden. Schliesslich traf das OC (Operation Comitee)

den Entscheid, die Messungen weiterhin jahrlich durchzufiihren. Dieser Entscheid
stiitzte sich auch auf das Feedback aus den Betrieben, welche knapp zur Halfte eine
Reduktion der Nassabfallmenge den getroffenen Massnahmen zuschreiben. Bei

der Wiederholung im Marz 2007 konnte gegeniiber dem Vorjahr noch einmal eine fiinf-
prozentige Reduktion erzielt werden. Werden die definierten Massnahmen auch in

den weiteren Monaten liber das Jahr umgesetzt, ergibt dies eine Einsparung von einigen
Tonnen Nassabfall.
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Aus Nassabfall wird Okostrom | | SV Schweiz ist auf kiinftige
Herausforderungen in der Nassabfallverwertung vorbereitet.

20 Prozent der Nassabfalle gelangen in die Verwertung mit nach-
gelagerter Biogasanlage. 5000 m® Biogas erzeugen Strom fur
zwei Haushalte und zusatzliche Warmeenergie.

Gesetzesanderungen eingeplant. Die aktuellen Vorschriften erlauben es — sofern
die strengen Hygienebestimmungen eingehalten werden —, den Nassabfall weiterhin
in der Schweinemast als Futter einzusetzen. Langerfristig werden voraussichtlich die
gesetzlichen Bestimmungen auch in der Schweiz so gedndert, dass Nassabfalle

nicht mehr an Schweine verfittert werden dirfen (Angleichung an EU-Recht). Die Ent-
sorgungspartner von SV Schweiz sind aber flir diesen Fall bereits geriistet. So haben
zwei Betriebe bereits eine Biogasanlage in Betrieb und bei weiteren Entsorgern sind
entsprechende Anlagen in Planung.

Zusammenarbeit mit Entsorgern. Bereits 2004 wurde ein erstes Pilotprojekt «Nass-
abfélle in Vergarungy durchgefiihrt. Die Ergebnisse waren vielversprechend. Auf
Grund der hohen Kosten wurde eine Anderung des Verwertungsweges jedoch verwor-
fen. Heute sind nun die Gastro-Recyclingunternehmer selber darauf bedacht, den
Entsorgungskreislauf zu optimieren. Dabei wird die anfallende Glille aus der Schweine-
mast einer Biogasanlage zugefiihrt. Die Konzentration auf sieben regionale Verwerter,
ein weiteres zentrales Projekt von SV Schweiz im Bereich Entsorgung, hat neben

den organisatorischen Vorteilen auch dazu beigetragen, dass die gesetzeskonforme
Verwertung der Nassabfélle von SV Schweiz in Zukunft gewahrleistet sein wird.

Schweinemast und Biogas. Aktuell werden die Nassabfalle von SV Schweiz via
Schweinemast verwertet, und davon anschliessend 20 Prozent vergart. In

der Abbildung auf Seite 35 sind die beiden Entsorgungswege am Beispiel eines
Betriebs dargestellt, welcher schon heute liber eine Biogasanlage verfiigt (schwarz:
Verwertung via Schweinemast inkl. Biogasproduktion aus Schweinegiille, rot:
Nassabfall wird direkt der Biogasproduktion zugefiihrt). Wiirde nur das produzierte
Biogas betrachtet, ware die direkte Verwertung des Nassabfalls via Biogasanlage

zu bevorzugen, da damit zehnmal mehr Energie produziert werden kann. Die Vorteile
des Wegs via Schweinefleischproduktion werden erst bei einer genaueren Betrach-
tung augenfallig. So konnen aus einer Tonne Nassabfall rund 40 kg Schweinefleisch
produziert werden und es werden damit rund 200 kg Futtermittel eingespart. Im
Falle von Soja als eingespartem Futtermittel ergibt sich damit beispielsweise eine
Einsparung von rund 700 m?* landwirtschaftlicher Nutzflache sowie eine Reduktion
von rund 300 kg Treibhausgasen. Mit den Nassabfallen (2300 Tonnen) von SV
Schweiz werden so insgesamt rund 90 Tonnen Schweinefleisch produziert, die damit
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wegfallende Futtermittelproduktion (460 Tonnen) spart total 160 ha landwirtschaft-
liche Nutzflache und rund 700 Tonnen Treibhausgase. Zudem werden aus den 20
Prozent Nassabféllen, welche bereits einem Verwertungsbetrieb mit nachgelagerter
Biogasanlage zugefiihrt werden, rund 5000 m® Biogas erzeugt, mit welchem der
Strombedarf von zwei Haushalten gedeckt werden kann. Neben dem Strom wird auch
noch Warme in der gleichen Grossenordnung produziert.

Potenzial der Entsorgungswege von Nassabfall liber eine Biogasanlage

H 40 KILOGRAMM SCHWEINEFLEISCH

1 TONNE NASSABFALL -

450 KILOGRAMM
SCHWEINEGULLE

!

SENSSN  BI0GASANLAGE mm) CA. 10m° BIOGAS
m=s) CA. 100m® BIOGAS

Potenzial Okostromproduktion:

+ 1m®Biogas ergibt rund 2-2,5 kWh Okostrom naturemade star (+ Warme).

1 Tonne Nassabfall direkt in Biogasanlage ergibt rund 200-250 kWh Okostrom
naturemade star.

* Mogliche Stromproduktion aus gesamter Nassabfallmenge von SV Schweiz: rund
450-550 MWh, was einem Stromverbrauch von 85—100 Haushalten entspricht.
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PRESSESPIEGEL

Schweinesuppe: Strengere Vorschriften fiir Produktion

16.7.2007, Bern. Die Verfutterung von Kuchen- und Speise-
resten an Schweine, die so genannte Schweinesuppe, soll unter
deutlich strengeren Auflagen als bisher weiterhin méglich blei-
ben. Dies geht aus dem Vorschlag hervor, den das Eidgends-
sische Volkswirtschaftsdepartement (EVD) heute in die Anho-
rung geschickt hat. Neu sollen die Tierseuchenauflagen auch
fur Biogas- und Kompostieranlagen gelten.

Eidgenossisches Volkswirtschaftsdepartement
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Mit Alt-Kunststoffen werden in Zukunft 500 Einfamilienhduser
geheizt | | Die Ergebnisse des Pilotprojektes zur Riickge-
winnung von Heizol aus Kunststoffabfallen sind vielversprechend.
SV Schweiz pruft eine breite Anwendung.

Pilotprojekt Verdlung. Kunststoffe von Verpackungen stellen einen Hauptbestand-
teil des Kehrichts von SV Schweiz dar. Rund 60 Prozent betréagt der Kunststoffanteil
im Kehricht gemass internen Messungen. Im Bestreben, den Kehricht weiter zu
minimieren und die Wertstoffe getrennt zu sammeln, sucht SV Schweiz permanent
nach innovativen Losungen, welche ihr Wertstoffmanagement unterstitzen

konnen. Im Rahmen dieser Suche wurde SV Schweiz bei plastQil flindig. Die Firma
plastOil verfiigt Uber einen Herstellungsprozess von Heizdl durch die Riickgewinnung
aus Kunststoff, der sich Verolung nennt. Im Januar 2007 wurde mit einem ersten
Personalrestaurant ein Pilotprojekt zur Sammlung der Kunststoffe und zur anschlies-
senden Verwertung bei plastOil gestartet. Dabei wurde ein erster, durch plastOil zur
Verfligung gestellter, Sack Kunststoffe gesammelt und anschliessend durch plastOil
auf die Qualitat der Kunststoffe (Verschmutzung mit Lebensmittelresten) untersucht.

Tests mit positiven Ergebnissen. Auf Grund der positiven Ergebnisse wurde in der
Folge ein zweiter Versuch in einem grosseren Personalrestaurant durchgefiihrt, wobei
neben der Qualitat der Kunststoffe insbesondere auch das Handling untersucht
wurde. Dieser Test verlief ebenfalls erfolgreich, was sich auch darin spiegelt, dass
dieser Betrieb es nicht nur beim Test beliess, sondern diesen Verwertungsweg fiir die
Kunststoffe heute als Standard definiert.

Ausblick. Nachdem im Herbst 2007 in einem weiteren Betrieb Tests durchgefiihrt
worden sind, bestehen aus heutiger Perspektive seitens der Qualitat der Abfalle,
deren Verarbeitbarkeit und des Handlings keinerlei Einschrankungen mehr fiir diesen
Verwertungsweg. Ob der Verolungsprozess gegenliber einer Verwertung in der KVA
aus okologischer Sicht zu bevorzugen ist, dazu kann aufgrund der bisher verfligbaren
Informationen noch keine schliissige Aussage gemacht werden. Aus heutiger Sicht
konnen sowohl Vorteile als auch Nachteile ins Feld gefiihrt werden, welche mit

einer Okobilanz entsprechend belegt oder entkraftet werden kdnnten. Vorteilhaft er-
scheint die Lagerfahigkeit der entstehenden Energie, womit dieser Brennstoff im
Gegensatz zur Fernwarme der KVA auch dezentral und zeitlich unabhangig eingesetzt
werden kann. Zudem sind die Kosten geringer als bei einer Verwertung in der

KVA. Negativ diirften sich moglicherweise die noch nicht eingespielte Sammellogistik
sowie die allfallige Verschmutzung der gesammelten Kunststoffe auswirken.
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Fakten: SV Schweiz hat den Testversuch auf das ganze Unternehmen hochgerechnet
und kommt dabei auf bemerkenswerte Ergebnisse:

* SV Schweiz: rund 1700 Tonnen Kehricht mit einem Anteil von 60 Prozent
Kunststoff. Das sind rund 1000 Tonnen Kunststoffe fiir eine mogliche Verdlung.

+ plastOil: Aus 1000 Tonnen Kunststoff kdnnen 1 000 000 Liter Ol gewonnen
werden, was Heizol fiir rund 500 Einfamilienhaduser liefert.
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Okomassnahmen greifen, aber es bleibt noch viel zu tun| |
Der Einbezug aller Anspruchsgruppen bei der Umsetzung von
Massnahmen wird mehr Gewicht bekommen. Der Klimawandel ist
auch fur SV Schweiz ein zentrales Thema.

Umweltschutz — dauernde Aufgabe. Der rationelle Umgang mit Ressourcen und
der schonende Umgang mit der Umwelt ist fir SV Schweiz erklartes Unternehmens-
ziel. Erfahrungen in den laufenden Umweltprojekten zeigen dabei viel Vergleich-
bares mit einem lebendigem Garten — die Arbeit hort nie auf und die Freude an den
Erfolgen auch nicht. Mit der Haltung, die Umwelt wenn immer moglich so gering wie
moglich oder gar nicht zu belasten, versucht SV Schweiz dieses immer wichtiger
werdende Unternehmensziel in der gesamten Wertschopfungskette zu leben.

Sich veriandernde Herausforderungen. Was vor zehn Jahren noch zentrale Umwelt-
themen waren, ist heute geldst oder zumindest entscharft. Die friiheren VOC-
Emissionen durch Reinigungsmittel konnten mit verschiedenen Massnahmen prak-
tisch auf null reduziert werden. Auch SV Schweiz wird laufend mit neuen Umwelt-
herausforderungen konfrontiert, die vor zehn Jahren zwar bereits bekannt waren, in
der offentlichen Wahrnehmung im Unterschied zu heute jedoch nicht vergleichbar
sind. Die Klimadebatte ist dabei das prominenteste Beispiel. Es kann mit Sicherheit
festgehalten werden, dass im Unterschied zu den Massnahmen zur VOC-Reduktion
die Anstrengungen zur Verringerung von Treibhausgasen fiir SV Schweiz um ein
Vielfaches grosser sein werden. Der Zeithorizont und die Kosten fiir die Losung dieses
Problems werden wesentlich langer beziehungsweise hoher sein. Einiges wurde
beziiglich CO,-Einsparung in den letzten Jahren in die Wege geleitet. Dies zeigt bereits
erste positive Wirkungen wie beispielsweise den Kauf von sparsameren Fahr-

zeugen oder das Engagement fur Biotreibstoffe aus Nassabfall und Frittierdl. In Zukunft
werden die vor- und nachgelagerten Stufen wie Produzenten von Nahrungsmitteln,
Lieferanten und die gesamte Entsorgung bei der CO,-ProblemlIdsung in unsere Akti-
vitaten einbezogen.

Kontinuierlich informieren. Mit dem jahrlich mehrmals erscheinenden Umwelt-
newsletter informiert SV Schweiz ihre Anspruchsgruppen laufend iber die aktuellen
Umweltprojekte und -zielsetzungen. Zudem werden detaillierte Informationen im
nachsten Umweltbericht erscheinen.
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AUSBLICK HANDLUNGSFELDER SV SCHWEIZ 2008-2009

Ausserhalb Wertschépfungskette

g
2
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Ziel Massnahmen L o s x O woT
Betrieb
Reduktion Stromverbrauch Weiterfiihrung Verbrauchserhebungen in Referenzbetrieben [ J
Reduktion Reinigungsmittel Weitere Optimierung zusammen mit Lieferant e o o [ J
Reduktion Nassabfall Weitere Messkampagne [ [ J
Reduktion Kehricht Forderung der Wertstofftrennung [ [ J
Kunststoffabfélle in Verolung [ J [ ]
Reduktion Umweltbelastung Beschaffung Ecofahrzeuge [
CO,-Reduktion/CO,-Kompensation Geschéftsreisen ([ ] [ ]
Lieferanten
Reduktion Umweltbelastung Beschaffung Umweltinformationen als Entscheidungsgrundlage | ® ® @
Optimierung Anlieferung ([ ]
Erh6hung Anteil nachhaltiger Ausbau Fair-Trade-Angebot o o [
Nahrungsmittel Kontrolle und laufende Aktualisierung Fischangebot e o [
Analyse Potenzial bei weiteren Produktegruppen e o ([
Mitarbeitende
Reduktion Umweltbelastung Aktionen im Bereich Mobilitat und Haushalt ([
(Projekt Klima-Challenge)
Kontinuierliche Weiterbildung im haushélterischen Umgang [
mit Ressourcen
Gaste
Sensibilisierung und Information ~ Aufbau von Umweltdeklarationen e o
Umweltmanagement
Verbesserung Okoeffizienz Weiterentwicklung UMS und Umweltleistungsmessung [ ]
Erarbeitung Kader-Workshops e 6 6 o o o o
Nachhaltigkeitsstrategie
Entsorgungswege optimieren Innovationen und gesetzliche Anderungen beobachten o o
kontinuierliche Vierteljahrlicher Newsletter «OkoFokus» [ e o ([
Umweltkommunikation Umweltberichterstattung [ o o [ ]
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Die wichtigsten Begriffe kurz erklart | |

Biotreibstoff. Als Biokraftstoff oder Biotreibstoff werden Kraftstoffe fiir Verbrennungs-
motoren bezeichnet, die aus Biomasse hergestellt werden.

CO,-Abgabe. Am 1. Januar 2008 wurde in der Schweiz die CO,-Abgabe auf fossilen
Brennstoffen eingefiihrt. Die CO,-Abgabe ist eine Lenkungsabgabe: Die Einnah-

men der Abgabe werden an Bevolkerung und Unternehmen zuriickverteilt. Unternehmen
konnen sich von der Abgabe befreien lassen.

Emission. Bezeichnung fiir alles, was an die Umwelt abgegeben wird. Emittiert wer-
den konnen Rauch, Gase, Staub, Abwasser und Geriiche, aber auch Gerausche, Er-
schutterungen, Licht, Warme und Strahlen.

Grundschleppnetzfischerei. Bei dieser Fangmethode werden riesige, schwere Netze
uber den Meeresboden geschleift. An den Netzen sind schwere Metallplatten und
Gummirollen angebracht, auf denen die Netze iber den Meeresgrund geschleppt wer-
den. Viele Umweltschutzorganisationen sprechen sich deutlich gegen die Grund-
schleppnetzfischerei aus, da der Meeresgrund und die darauf lebenden Wesen zerstort
werden. Laut dem britischen Wissenschaftsmagazin «New Scientist» werden wahr-
scheinlich auch bisher noch unbekannte und nicht entdeckte Tierarten vernichtet und
die Artenvielfalt wird stark eingeddmmt.

IPCC - Intergovernmental Panel on Climate Change. Die zwischenstaatliche Ver-
einigung zum Klimawandel ist durch die World Meteorological Organisation (WMO)
und die United Nations Environment Programme (UNEP) ins Leben gerufen worden,
um die wissenschaftlichen, technischen und soziookonomischen Informationen, die
fur das Verstandnis der Klimaanderung relevant sind, zu koordinieren.

IUCN - International Union for Conservation of Nature and Natural Resources.
Auch World Conservation Union, deutsch Weltnaturschutzunion genannt. Eine inter-
nationale Organisation, deren Aufgabe es ist, die Gesellschaften fiir den Natur- und
Artenschutz zu sensibilisieren und so zu beeinflussen, dass eine nachhaltige und
schonende Nutzung der Ressourcen sichergestellt ist. Bekannt ist sie durch die Heraus-
gabe der Roten Liste gefahrdeter Arten und die Kategorisierung von Schutzgebieten.

ISO 14001. International giiltige Norm, nach der Umweltmanagementsysteme auf-
gebaut, uberprift und zertifiziert werden konnen.

Kohlendioxid (CO,) und Treibhauseffekt. Kohlendioxid ist ein farbloses, unbrenn-
bares, leicht sauerlich riechendes, ungiftiges Gas, das neben Wasser als Endprodukt
aller Verbrennungsvorgange entsteht. Seit Jahrmillionen ist Kohlendioxid auch
naturlicher Bestandteil der Erdatmosphare. Durch die Verbrennung fossiler Energie-
trager (Kohle, Ol) wird das natiirliche Kohlenstoffgleichgewicht der Erde gestort.
Nach heutigem Erkenntnis-stand ist CO, fiir die Temperatur der Atmosphare insofern
bedeutend, als es die kurzwellige Lichtstrahlung der Sonne zur Erde durchlasst,

die langwellige Warmeabstrahlung der Erde (Infrarotstrahlung) dagegen behindert.
Dies wird als natirlicher Treibhauseffekt bezeichnet.
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Kyoto-Protokoll. Dieses Protokoll zum Rahmeniibereinkommen der Vereinten Natio-
nen uber Klimaanderungen wurde im Dezember 1997 verabschiedet.

Es ist Ausdruck der neuen Einstellung der internationalen Gemeinschaft gegeniber
dem Klimawandel. Die Industrielander haben sich in diesem Protokoll verpflichtet, im
Zeitraum 2008-2012 den Ausstoss von sechs Treibhausgasen (Kohlendioxid,
Methan, Stickstoffoxid, Fluorkohlenwasserstoff, fluorierter Kohlenwasserstoff und
Schwefelhexalfluorid) im Vergleich zu 1990 um mindestens fiinf Prozent zu senken.

Max Havelaar. Die Max-Havelaar-Stiftung vergibt ein Gltesiegel fir fair gehandelte
Produkte. Sie verbessert durch fairen Handel die Lebens- und Arbeitsbedingungen
von Kleinbauern und Plantagenarbeiterinnen in benachteiligten Regionen. Die Max-
Havelaar-Stiftung ist Mitglied der internationalen Organisation Fairtrade Labelling
Organizations (FLO) und orientiert sich an deren internationalen Fair-Trade-Standards.
Die Max-Havelaar-Stiftung wurde 1992 von den Schweizer Hilfswerken Brot fir alle,
Caritas, Fastenopfer, HEKS, Helvetas und Swissaid gegriindet.

Nassabfille. Die Summe aller organischen Abfélle aus der Kiiche ohne Speisealtdl,
welche der Verwertung zugefiihrt werden. Sie umfassen die Speiseresten von
Gastetellern, alle Uberproduktionen aus der Kiiche sowie Riistabfille und Kaffeesatz.

Okobilanz. Instrument zur systematischen Erfassung, Analyse und Bewertung von
Stoff- und Energiefliissen.

Tauchreinigung. Die Tauchreinigung ist ein zusatzlicher Reinigungsprozess ausser-
halb der Maschine, bei dem durch Einsatz spezieller Reinigungsmittel aufgebaute
Starkebeldge bei Geschirr und Bestecken sowie Verfarbungen auf dem Spilgut be-
seitigt werden.

Umweltbelastung. Durch den Menschen verursachte und als problematisch einge-
stufte Einwirkung auf die Umwelt.

Umweltbelastungspunkte (UBP). Quantitativer Ausdruck der Umweltbelastung in
Form einer Masszahl nach dem Prinzip der 6kologischen Knappheit. Umweltbelas-
tungspunkte werden ermittelt aufgrund des Erfiillungsgrades umweltpolitischer Qua-
litatsziele fiir Luft, Wasser, Boden sowie Ressourcen. 1 kUBP = 1000 Umweltbelas-
tungspunkte.

VOC. Fliichtige organische Verbindungen (Volatile Organic Compounds VOC) sind
z.B. das Treibmittel Butan in Spraydosen, Aceton im Nagellack oder Benzol im Benzin.
VOC gelangen durch Verdunstung von Treibstoffen oder Losungsmittel in die Luft.
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IHRE KONTAKTADRESSEN
Fir weitere Informationen stehen
gerne zur Verfiigung. z

SV (Schweiz) AG
Mempbhispark ’
Wallisellenstrasse 57
Postfach

CH-8600 Dibendorf 1 . ,
Telefon +41 43 814 11 11 \ " 5 .‘1

Telefax +41 43 814 11,1 .
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k sV (Suisse)

Telefon +41 22 354 80 30
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